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  В рамках работы по данному проекту, перед посещением Муниципального 

казенного общеобразовательного учреждения «Цемерская основная 

общеобразовательная школа», мною была подробно изучена документация, 

размещенная на официальном сайте школы  

 В рамках первого посещения было проведено собеседование с директором 

школы, а также с членами администрации, учителями и некоторыми учениками. 

Еще раз была изучена документация. Была обозначена рабочая группа по  

организации работы, направленной  на  устранение низких результатов школы по 

итогам внешнего мониторинга качества знаний. 

 В рамках работы по проекту курируемой мною школой были намечены 

следующие  мероприятия: 

 обновление дорожной карты ОО по повышению качества образования.

 косметический ремонт учебных кабинетов;

 мониторинг потребности в педагогических кадрах; 

 мониторинг кадрового потенциала ОО (квалификационная категория, 
переподготовка, повышение квалификации).

 презентация опыта работы:

 проведение открытых уроков; 

 взаимопосещение уроков, с последующим самоанализом и анализом 
посещенного урока;

 анализ НПБ(нормативно-правовая база) школы по вопросам оценивания 
результатов обучения;   

 диагностика профессиональной компетентности педагогов по направлению 
учета индивидуальных возможностей обучающихся;   

 система внутришкольного контроля; 

 разработка алгоритма объективного наблюдения за образовательными 

результатами учащихся для корректировки образовательного процесса;

 организация участия педагогов в вебинарах, онлайн консультациях, 
обучающих семинарах по вопросам организации и проведения ОГЭ .

 административный контроль за состоянием преподавания предметов с низким 
рейтингом;

 проведение и анализ стартовых, тематических, итоговых контрольных работ;

 создание банка данных учащихся, испытывающих затруднения в обучении

 



Работа с администрацией школы. 

№ Должность ФИО 

1 Руководитель Джамалудинова Хава Ибрагимовна 

 

 

Было проведено консультирование администрации школы по формированию 

дорожной карты, а так же при реализации мероприятий в рамках дорожной карты. 

Совместно с администрацией школы и муниципальным координатором, был 

проанализирован рисковый профиль школы и проведена верификация рисков, 

выбраны актуальные направления дорожной карты: 

 

 

Факторы риска Краткое описание мер 

Низкий уровень 

оснащения 

школы 

 проведение  анализа  материально-технической 

оснащенности учреждения. 

 обновление дорожной карты ОО по повышению 

качества образования. 

 косметический ремонт учебных кабинетов 

Дефицит 

педагогических 

кадров  

 мониторинг потребности в педагогических 
кадрах; 

 мониторинг кадрового потенциала ОО 
(квалификационная категория, переподготовка, повышение 
квалификации).   

Недостаточная 

предметная и 

методическая 

компетентность 

педагогических 

работников 

 презентация опыта работы:
 проведение открытых уроков; 
 взаимопосещение уроков, с последующим 

самоанализом и анализом посещенного урока;  анализом 
посещенного урока.

 организация участия педагогов в вебинарах, 
онлайн консультациях, обучающих семинарах по вопросам 
организации и проведения ОГЭ .

 административный контроль за состоянием 
преподавания предметов с низким рейтингом;  

Риски низкой 

адаптивности 

учебного процесса 

 анализ НПБ(нормативно-правовая база) школы 

по вопросам оценивания результатов обучения;   

 диагностика профессиональной компетентности 

педагогов по направлению учета индивидуальных 

возможностей обучающихся;   

 проведение и анализ стартовых, тематических, 

итоговых контрольных работ;  

 система внутришкольного контроля; 



 разработка алгоритма объективного наблюдения 

за образовательными результатами учащихся для 

 

 создание банка данных учащихся, 

испытывающих затруднения в обучении. 

 

В соответствии с рисковым профилем школы были разработаны и 

размещены в соответствии с графиком в ИС МЭДК следующие программы: 

 

 Программа  антирисковых мер по направлению «Низкий уровень оснащения 

школы»  МКОУ «Цемерская ООШ» филиала МКОУ «Гилибская СОШ» 

Чародинский район с.Цемер 

 Программа  антирисковых мер по направлению «Дефицит педагогических 

кадров» МКОУ «Цемерская ООШ» филиала МКОУ «Гилибская СОШ» 

Чародинский район с.Цемер 

 Программа  антирисковых мер по направлению «Недостаточная предметная и 

методическая компетентность педагогических работников».  МКОУ 

«Цемерская ООШ» филиала МКОУ «Гилибская СОШ»  Чародинский район 

с.Цемер 

 Программа  антирисковых мер по направлению «Риски низкой адаптивности 

учебного процесса»  МКОУ «Цемерская ООШ» филиала  МКОУ «Гилибская 

СОШ»  Чародинский район с.Цемер. 

 

 

 
 

  


